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Buchprésentation
Recht und Verwaltung

in Wien
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JFamilienfreundlichkeit im Betrieb*

Die Autoren Peter Rieder, Anna Mertinz und Elisabeth Wenzl mit MANZ-GF Susanne Stein und Christopher Dietz

(MANZ) (v.l.n.r)

Der neue Praxisleitfaden ,Familienfreund-
lichkeit im Betrieb — Rechtliche, organisa-
torische und kulturelle Umsetzung in der
Praxis“ wurde am 1. Dezember durch das
Autorenteam Anna Mertinz (Arbeitsrechts-
spezialistin bei KWR), Peter Rieder (Arbeits-
welten Consulting) und Elisabeth Wenzl
(Familie & Beruf Management GmbH) pri-
sentiert. Das im MANZ Verlag erschienene

Handbuch soll es Unternehmen erleichtern,
familienfreundliche Mafnahmen zu planen,
umzusetzen und davon zu profitieren.

Die Prasentation des Buches in Form ei-
ner schwungvollen und personlichen Frage-
Antwort-Runde fand in der Business Lounge
des Regus Business Center am Wiener Fleisch-
markt 1 statt. Im Anschluss an die Vorstel-
lung des Buches durch die Autoren, Erzdh-
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ISBN 978-3-214-08311-3
lungen tiber ihre Zusammenarbeit und ihre
Herangehensweisen an dieses brandaktuelle
Thema dankte MANZ-Pressechef Christopher
Dietz fiir die reibungslose Zusammenarbeit.
Der Abend klang mit angeregten Dis-
kussionen und Austausch unter den zahlrei-
chen Teilnehmern bei einem vorweihnacht-
lichen Empfang tiber den Didchern Wiens
aus. (KWR/MANZ)

KWG-Symposium 2014: Direkte Demokratie
aus unterschiedlichen Blickwinkeln

Welche rechtlichen Schranken fiir Biirger-
beteiligungen, Biirgerbefragungen und Ge-
meindeabstimmungen gibt es? In welchen
Fillen verspricht Partizipation Erfolg zu
haben, und wie konnen Verfahren mit grolen
Personengruppen abgewickelt werden? Wie
kann man unterschiedliche Interessengrup-
pen bei komplexen Projekten an einen Tisch
bringen? Wie kann man die Jugend in die
Entwicklung der Gemeinde einbinden?
Beim Symposium der Kommunalwissen-
schaftlichen Gesellschaft (KWG) am 5. Novem-
ber trafen sich nicht nur Juristen, sondern
auch Experten fiir Mediation, Raumplanung
und Partizipationsforschung, um dieses The-
ma mit all seinen Facetten zu untersuchen.
Die KWG wurde 2009 als iiberparteiliche
Plattform fiir kommunalwissenschaftliche

Aktivititen vom Gemeinde-
bund, Stidtebund und dem
Verlag MANZ gegriindet.
Im Rahmen des Sym-
posiums wurden am Nach-
mittag die kommunalen
Wissenschaftspreise ver-
liehen. Die Preise sollen
Ansporn zur Beschéftigung
mit Fragestellungen von
besonderer Relevanz fiir
Stddte und Gemeinden und
gleichzeitig Anerkennung
fiir herausragende und in-
novative Leistungen auf
diesem Gebiet sein.

Die PreistrdgerInnen Johannes Hartlieb, Andrea Rois und Daniel Zehetner
mit Gemeindebund-Prdsident Helmut Modlhammer (ganz links), Karl Weber
(Vorsitzender der KWG, Universitat Innsbruck, ganz rechts) und Alexander

Lesigang (Osterreichischer Stddtebund)

www.manz.at



