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Die Inhouse-Seminare sind kostenlos und finden in unseren
Kanzleiräumlichkeiten jeweils um 17:00 Uhr statt.

Anmeldungen erbeten bis jeweils 3 Werktage vor dem Seminar.



Mittwoch 7.9.2005
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 1

Mittwoch 14.9.2005
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 2

Mittwoch 21.9.2005 
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 3

Mittwoch 28.9.2005
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 4

Mittwoch 5.10.2005
17:00 Uhr 
Inhouse-Seminar 5

Strafrecht Zivilrecht Baurecht Schadenersatzrecht Wettbewerbsrecht

Univ.-Prof. Dr. Wolfgang 
Brandstetter 
Mag. Sebastian Lesigang
HR Prof. DI. Dr. Peter 
Petri
Leiter des 
Arbeitsinspektorats 
Wien

Dr. Thomas Frad Dr. Georg Karasek
Mag. Wolfgang 
Müller

Dr. Thomas Rabl
Univ.-Prof. Dr. Andreas 
Kletečka
Institut für Zivilrecht an der 
Universität Wien 

DDr. Jörg Zehetner
Dr. Johannes Gruber

Unternehmensstrafrecht 
neu – Haftungsfalle für 
Baumanager 

Die fehlerhafte Aufklärung 
von Patienten – Haftungsfalle 
für Ärzte 

Die fehlerhafte 
Ausschreibung 
– Kostenfalle für 
Auftraggeber 

Das 
Organisationsverschulden 
– Wer haftet wofür im 
Unternehmen? 

Das neue Kartellrecht

• Was ist neu ab 
1.1.2006?

• Wer wird bestraft? Wer 
haftet? 

• Für welche Delikte 
wird gehaftet? 

• Organisations-
verschulden

• Vorbeugung, 
Verbesserung der 
Organisation

• Mit welchen Strafen ist 
zu rechnen?

• Recht des Patienten auf 
Information 

• Verschärfte 
Aufklärungspflicht

• Umfang, Form und 
Zeitpunkt der Aufklärung 

• Grenzen der 
Aufklärungspflicht

• Folgen der Unterlassung

• Widersprüchliche, 
technisch falsche 
und unvollständige 
Ausschreibungen 

• Vergaberechtliche 
Anfechtung des 
Vertrages

• Mehrkosten und
 Schadenersatz-

ansprüche der 
Auftragnehmer

• Persönliche Haftung 
und Verantwortung von 
Führungskräften

• Typische Haftungsprobleme 
großer Unternehmen

• Verantwortung wirksam 
delegieren – wirksamer 
Weisungszug

• Arbeits- und dienstrechtliche 
Grenzen der Delegation 

• Überwachung und Schulung
• Haftung im 

„Innenverhältnis“

• Harmonisierung mit 
neuem EU-Kartellrecht

• System der 
Legalausnahme

• Verbesserte 
Ermittlungsbefugnisse

• Neue Entscheidungs-
möglichkeiten

• European Competition 
Network

Mittwoch 19.10.2005
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 6

Mittwoch 9.11.2005
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 7

Mittwoch 23.11.2005
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 8

Mittwoch 30.11.2005
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 9

Mittwoch 7.12.2005
17:00 Uhr
Inhouse-Seminar 10

Internationales Recht Baurecht Internationales Recht Arbeitsrecht  Internationales Recht

Dr. Monika Hirsch 
Günter Spielmann
Ernst & Young, Area 
Development Partner 
Central & Eastern Europe 

Mag. Wolfgang Müller
Dr. Herwig Hauenschild
DI Peter Schiffbänker
ILF

Dr. Otto Dietrich  
Kenneth D. Johnson
Weinhold Legal, v.o.s. 
Bratislava
JUDr. Robert Kovacik
Weinhold Legal, v.o.s.
Bratislava 

Dr. Helen Pelzmann
Mag. Nikolaus Nonhoff

Dr. Georg Karasek
Mag. Döne Yalcin
Dr. Mücahit Tanverdi
Bicakci & Tanverdi 
Hukuk Bürosu, 
Rechtsanwälte
Istanbul

Länderseminar I
Rumänien

Die Umweltverträglich-
keitsprüfung 
– Kostenfalle für Planer 
oder Auftraggeber

Länderseminar II
Slowakei 

Beendigung von 
Arbeitsverhältnissen

Länderseminar III
Türkei

• Zahlen und Fakten
• Wirtschaftspolitische 

Rahmenbedingungen
• Gesellschaftsformen
• Arbeits- und Steuerrecht
• Liegenschaftsrecht
• Rechtsdurchsetzung

• Zusagen im Rahmen 
der UVE

• Leistungsprofil des 
Planers

• Auflagen und deren 
Rechtsfolgen

• Ersatzmaßnahmen 
und Risikoteilung

• Zahlen und Fakten
• Wirtschaftspolitische 

Rahmenbedingungen
• Gesellschaftsformen
• Arbeits- und 

Steuerrecht
• Liegenschaftsrecht
• Rechtsdurchsetzung

Seminarsprache ist Englisch

• Arten der Beendigung
• Kündigung: Fristen, 

Termine, Erklärung, Ablauf, 
rechtswidrige Kündigung, 
allgemeiner und besonderer 
Kündigungsschutz

• Entlassung: Rechtzeitigkeit, 
Erklärung, Ablauf, 
rechtswidrige Entlassung, 
allgemeiner und besonderer 
Entlassungsschutz

• Ansprüche aus der 
Beendigung 

• Zahlen und Fakten
• Gesellschaftsformen
• Arbeits- und 

Steuerrecht
• Liegenschaftsrecht
• Rechtsdurchsetzung, 

Gebühren


